MUNIGESTION

Programa de Capacitacion para Municipios y Comunas

CURSO DE CAPACITACION

TITULO: GESTION LOCAL EN COMPLEJIDADES SOCIALES

Dictantes Ps. Gustavo Anibal RIGONI/ Ps. Hernan CORNEXbBd. Adan Alejandro
COSTA ROTELA

Inscripcion: para realizar la INSCRIPCION comunicarse con la @uan' Municipio / Concejo
que corresponda. Ver listado de convenios firmadoglistrito y sus respectivos contactos:
http://www.munigestionunl-unr.edu.ar/internas/camwes. html

Duracién: 6 semanas Horas catedras 30 hs.

OBJETIVO PRINCIPAL

Esta transferencia tiene por objetivo principal tnseparticipantes desde la realidad de sus pes;tan
sus comunidades locales, puedan desarrollar congi@$e especificas para el abordaje integra| de
diversas complejidades sociales, a partir del sisatiritico de diferentes perspectivas disciplinage
interdisciplinares junto al disefio de propuestasadeion; aplicando metodologias e instrumentos
contextualizados y actualizados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Desarrollar competencias para el analisis e pndé¢sicion de contextos sistémicos complejos,
integrando tecnologias actualizadas y dinamicas.
- Colaborar en la construccion de conjuntos deaidpdes de gestion, que favorezcan el intercambio y
socializacion de buenas practicas e innovaciorakoci
- Promover la responsabilidad social y participatia partir del desarrollo de recomposicion de gede
sociales, como una praxis de abordaje ético queretmtransferencias sociales.

JUSTIFICACION (Describa y justifique la propuesta especificarmodportes que ofrece con la realizacion
del curso a los gobiernos locales. Dar cuentasiérizas involucradas y vinculo con las politicdsipas, etc.)

Los contenidos que abordan la problematica de &i®e pate de ciertas consideraciones estructul
gue atraviesan todos los campos disciplinares.

Si consideramos a las organizaciones y sus golsi@mmo tramas discursivas y relacionales complejas
con un objetivo mas o menos manifiesto, que tientbesatisfaccion de un cierto nimero de demandas
socialmente valoradas; vemos que en la propiaidgimse traduce el campo complejo e interdisciplin
de intervencion, requiriendo una gestion “integrdlas caracteristicas de las crisis, en especial en
relacion al aumento de fracturas en lo social, icapl la aparicion de mas y nuevas manifestacioeks d
malestar, acompafiados por un derrumbe de certeeapagecian conseguidas o dadas para siempre y
que funcionaban como apoyo para la construcciéprdgectos futuros. Cada vez es mas “complejo”
aprehender lo social.
Es de necesariedad comprender que las orientacttméda ensefianza en el campo de las ciencias
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Programa de Capacitacion para Municipios y Comunas

sociales en general y el conocimiento de las nesiatel Estado, la Sociedad, lo publico y lo so;tial,

tiene sus limites cuando su mirada sigue una petrgpeminentemente positivista. Por lo tanto sge
imprescindible poner en cuestion en su orienta@pistemologica y asi habilitar otros cortes
pensamiento para la accion.

El sentido para la intervencién en lo social, adaadacional: es la problematica de la integracion.
Su postulado posibilita unir aquello que una vefraeturd, recuperar peripecias pérdidas que susn
conducen a la reconstruccion social.

La consideracion del andlisis hermenéutico (congiverinterpretativo) como enfoque facilitador de
gestion, parte de la consideracion de que estartia ge sus propias dimensiones definitorias @npgie
una gestién del cambio. La articulacion dialéctia estas dimensiones posibilita el desarr
sustentable en organizaciones publicas y/o privddakmismo modo la apropiaciéon subjetiva de
tecnologias; uno de los principales desafios degestion integral, sustentada en operar proyecthin
eficacia de los insumos vy el liderazgo del cagitainano local, en dimensiones preponderantes
gestion proactiva y sustentable; optimizante.
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MODULOS

Determinamos estos 2 modulos y en sus titulos lmocadno convocatoria a ordenamientos sectori
basicos al desarrollo local, sino también como lamdamiento al logro de cualidades de gestig
integrales

1° Médulo: Gestién de Integral de Politicas Palslica

2° Médulo: Gestiones Saludables y Transmisibles

ales
nes

TEMAS A ABORDAR

1° Mddulo: Gestidn Integral de Politicas Publicas

- Introduccion. Analisis de la Complejidad y la @&s enfocadas a las Politicas Public
Consideraciones epistemolégicas en la ensefiandasdeomplejidades y las ciencias sociales.
limites de las concepciones “positivistas”. Conaalitaciones de Politicas Publicas. Historicidad.

- El papel de las Politicas Publicas en la constfuc del vinculo entre Estado y Socied
Transformaciones de Estado. Estado, Politica, imditPublicas y Politicas Sociales. Crecimient
Desarrollo Integral. Gestion Integral. Analisissiteiacion. Niveles.

- Organismos y Organizaciones. Analisis organizaalies. Sistemas participativos. Innovacion
Tecnologias Sociales. Metodologia de Medicién dealrctos sociales.

- Contexto. Problematicas en la proximidad. Fligcedperiencias locales.

- Intercambio y Formulaciones. Cierre.

2° Modulo: Gestiones Saludables y Transmisibles

- Introduccion a analisis de la Complejidad y last@m, enfocadas a la Salud y la Educacion.

- Conceptualizaciones de Salud y de Educacionotitist argentinas. Determinantes Sociales. Ang
de situacion. Niveles.

- Politicas Publicas en Salud y Educacion. Enfogstistégicos para su aplicacion en las comunid
locales. Andlisis organizacionales. Formulacion jgckcion. Metodologia de Medicion de Impac
Sociales.

- Contexto. Problematicas en la proximidad. Fligcedperiencias locales.

- Intercambio y Formulaciones. Cierre.
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2° Médulo

- MORIN, Edgar, “Los siete saberes necesarios lpagducacion del futuro”, UNESCO, 1996.
- RAMONET, I. Pensamiento critico vs. pensamiema@d. Le Monde diplomatique, edicion espafiq
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Disponibles en PDF

CURRICULUM VITAE ABREVIADO DICTANTE/S

RIGONI, Gustavo Anibi

» Psicdlogo, Facultad de Psicologia de la Universidadional de Rosario / 1992

» Experiencia Profesional Curso de Especializacion

* “Primeras Atenciones en Salud Mental. Tratamieptmsbles” - Universidad Nacional de Rosario
Campus Virtual / 2016 Director, Profesor Titular

» Centro Universitario Marcos Juarez - Universidadibiaal de Rosario / Facultad de Psicologia /
2016 Docente JTP Practica Profesional Supervisaileel$idad Nacional de Rosario / Facultad d
Psicologia / 2013 — 2016 Docente JTP Practica fimfal Supervisada Cat. B

» Seminario de Posgrado Acreditable CEI - UNR “Gesfoofesional Integral en Complejidades
Sociales” / 2009 - 2016 Direccion Académica, Prafdstular

» Universidad Nacional Arturo Jauretche, InstitutoGlencias Sociales y Administracion /
SEDRONAR / 2014 — 15/ Diplomatura en Operador &ecapéutico Profesor Titular
Determinantes Sociales y Gestion Comunitaria

e Universidad Nacional de La Matanza / Seminario ti&asProfesional Integral en Complejidades
Sociales” / 2014 Coordinacion Académica, Profestadar

* Universidad Nacional de Rosario / Secretaria degiaicion y Desarrollo Sociocomunitario / 2011
2014 Area de Salud Integral Coordinador

* Ministerio de Educacion de la Nacién Argentina éi@taria de Politicas Universitarias / 2010 - 2
Evaluador Nacional Proyectos Extensién
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2011 Coordinador Capacitaciones Regién Centro

« Universidad Nacional de Rosario / Secretaria defsion / 2007 - 2011 Area Formulacion y
Ejecucién de Proyectos Coordinador Evaluador dgetos Extension UNR - Res. 3049/10,
integrante del Banco Nacional

* Ministerio de Gobierno de la Prov. de Santa FED5202007 Asesor Técnico

» Comisién Cascos Blancos / Ministerio de Relacidadsriores / 2003 - 2010 Expositor - Jornadas
de formacion de lideres solidarios. Voluntario 8diental

*  OPS-OMS / Ministerio de Salud Argentina / 2002 rnstor-coordinador Jornadas Nacionales de
Planificacion para la Reduccién de Riesgos y Atamde Desastres Curso Internacional para
Gerentes en Salud, Desastres y Desarrollo Asisigritado en Salud Mental

» Metropolitan Center of Mental Health New York / B9Seleccionado integrante del staff clinico
Médecins Sans Frontiéres - Premio NGbel de la Pazis / 1999 Asesor técnico en Salud Menta
proyecto APS MSF-VES Lima, Perd. Supervision catioécos. Formacion y actualizacién personal
MSF y Ministerio de Salud de Peru

» The Harry Frank Guggenheim Foundation New York96191998 Investigador principal. Salud
urbana. Presentacion Beca Proyectos: Violencia &ldvision; Reality Show?

» Fundacion Estilos — Dr. Alejandro Ariel Buenos Aire1993 - 1994 Becado en Actualizacién e
Investigacién en Psicoanalisis. Seminarios y t@balinicos

» Consultorio Privado / 1992 - 2016 Atencion cliniBapervisiones. Coordinacién en grupos de
formacion. Asesorias Técnicas. Conferencias. Jamdtharlas.

CORNEJO, Hernan

* Ingeniero Civil. Psicélogo. Universidad Nacionaldado

* Investigador categorizado SECYT

» Prof. Adjunto regular (Jefe de catedra) AdministracGerencial (UTN-FRRosario).

» Coordinador Académico “Competitividad sistémicdafeorganizaciones”. Facultad de Ciencias
Empresariales (UAI).

» Prof. Adjunto regular Politica de negocios (UA).

e JTP regular Facultad de Psicologia (UNR).

» JTP Psicologia del trabajo y las organizaciones. (@& Cs. Econ6micas y Estadistica (UNR).

e Cursando Doctorado en Psicologia (Subjetividadgn@kogia).

» Director de GIAP ARGENTINA (Grupo interdisciplinarde apoyo). Consultora de gestion integral
de organizaciones.

» Lider de proyectos de interés social (BID-BM-Mupdaidad de Rosario).

» Director del Grupo de Investigacion sobre la aojdin de tecnologias en organizaciones
(G.I.LA.T.O.- UTN FRRosario).

» Coordinador del Consultorio Organizacional On Lileda Agencia de Desarrollo Region Rosarig
(ADERR).

» Consultor y Capacitador responsable Unidad Capmi#aSEPYME Agencia de Desarrollo Regign
Rosario (ADERR).

COSTA ROTELA, Adan Alejandro

» Abogado Egresado de la Facultad de Ciencias JasigiSociales Universidad Nacional del Litoral
(U.N.L.) Setiembre de 1.998.-

«  CURSOS, JORNADAS Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION
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“Operador en Resolucion de Conflictos Comunitarid&ihisterio de Justicia de la Nacion

Argentina. Escuela Nacional de Mediacion. Dictaddeesede de la Fundacion Integracion. Santa Fe

de la Vera Cruz. Provincia de Santa Fe. 7,8,14 gelBgosto de 1.998. 11 y 12 de Septiembre d
1.998.-

Algunos trabajos Publicados y trabajos de investigalinéditos.

Ponencia y Tesis publicada sobre la “Proteccidertacional de los Derechos Humanos” en el

contexto del Derecho Internacional en la IX Confera Continental de la Asociacion Americana

de Juristas. Porto Alegre, Estado de Rio GrandautldRepublica Federativa do Brasil. 9 de junig de

1.991.-
Informe final curso Introduccién al pensamientdesde la perspectiva de Nieztsche,

Heiddegger vy los filésofos presocraticos “Qugniica Pensar”. Santa Fe de la Vera Cruz. Agosto

1.996.-

“La participacién comunitaria. Un marco tedrico®exto difundido en marco del Primer Encuentro

de Organizaciones Comunitarias de la ciudad dea$ande la Secretaria de Estado de Promoci
Comunitaria de la provincia de Santa Fe. SanteeHa Wera Cruz. 21 y 22 de julio de 1.999. En
colaboracion con el Prof. Miguel Antonio Bellini.-

“Memoria e Informe General de los Sistemadnéflermacién Social”. Un Analisis Valorativo de

on

la instalacion e institucionalizaciéon de los Sistsrde Informacion Social en la Secretaria de Estado

de Promocién Comunitaria de la Provincia de Saatd\Necesidad de Su profundizacién. En

colaboracioén con el Sr. German Antonio Vidal. Sdfgale la Vera Cruz, octubre de 1.999.-

Publicaciones periodisticas diversas aparecida® cofaboracién en el Diario La Opinién de
Rafaela. Rafaela, Provincia de Santa Fe. Afios 119985, 1.996, 1.997, 1.998 y 1.999.-

Direccién de los Informes Sociales producidos p&istema de Informacion Social de la Secretaria

de Estado de Promocién Comunitaria de la Providei§anta Fe. Santa Fe de la Vera Cruz. Af
1.998, 1.999, 2.000, 2.001 y 2.002.-

Trabajo Final “Los Sistemas de Informacion SocraeEEstado Moderno”, en el marco del Cursg
Semipresencial de Postgrado en Politica y Ger&ugéal para las Provincias del Centro Siemprg
(Sistema de Informacion, Evaluacién y MonitoredPdegramas Sociales). Cordoba y Buenos
Aires. Abril de 2.001.-

Participacion en el Informe General “Programa Rroal de Ayuda Solidaria Santa Fe” preparad
para el World Bank (Banco Mundial). Informe dirigigor la CPN Mercedes Aguirre y en
coparticipacién por diversos actores de la Sedeetir Estado de Promocion Comunitaria de la
Provincia de Santa Fe. Santa Fe de la Vera Craip de 2.002.-

Participacion en el Informe General “Politicas dardercera Edad” preparado para el World Bank

(Banco Mundial). Informe dirigido por la CPN MeresdAguirre y en coparticipacion por diverso
actores de la Direccion Provincial de la TerceradedSecretaria de Estado de Promocion
Comunitaria de la Provincia de Santa Fe. SantaeHa dera Cruz, Junio de 2.002.-

Personal de la Planta Permanente. Jurisdicciémeeia de Estado de Promocion Comunitaria
Provincia de Santa Fe.-Actual Ministerio de Dedlri®ocial de la Provincia de Santa Fe. Hasta
mes de agosto de 2.002 (licencia sin goce de Sueldo

Coordinador Provincial Agencia Siempro_Sisfam parfrovincia de Santa Fe. (Sistema de
Informacion, Monitoreo y Evaluacion de Programasi&es) dependiente de la Direccién Nacion
del Siempro - Consejo Nacional de Coordinacional&ifas Sociales, Secretaria de la Presideng
de la Nacion Argentina. Desde el mes de agostoGf22Y continda.-

Miembro de Comité Técnico Ampliado de la “Infraestura de Datos Espaciales de la Provincia
Santa Fe”, en la Comision de “Estandares, Polifio&suerdos Institucionales”, en representacio
de la Secretaria de Estado de Promocion Comundaria Provincia de Santa Fe, en el caracter
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especialista y consultor SIEMPRO. Desde el mesogimbre de 2.005.-

Ejercicio de la profesion liberal de abogado. Psinfieal asociado a BERGALLO & ASOCIADOS ¢t

Consultores Legales.

Colaborador y redactor en tareas periodisticas| Biario La Opinion de la ciudad de Rafaela,
Departamento Castellanos, Provincia de Santa [ebaFae inicio de la actividad: Febrero de 1.99
Publicaciéon de diversas Notas de Opinion e Intgeéeral

Integrante del equipo editorial del Programa raskahanal “Incultura”, en Radio FM Azul”.

Magazine de interés cultural, social y politicoit&hles. Crénicas. En colaboracion con Juan Lui

Francia, Andrés Marchi y Alejandro Azvalinzky yadr Santa Fe de la Vera Cruz. Provincia de
Santa Fe. Junio a Diciembre 1.994.-

Escritor vocacional de poesias, cuentos y relamgelk desde el afio 1.998. Publicacién en Revis
Literarias digitales, Sitios digitales de divulgatigeneral, entre otros.

Universidad de Concepcion del Uruguay, sede “CeRégional Parand” (UCU), en la ciudad de
Santa Fe de la Vera Cruz.. Catedra de Planificacdministracién Estratégica, en la Licenciatu
de Nutricién. Profesor adjunto.- Desde el 8 de maez2.008. Y continda en la actualidad. Contr
de Locacion de servicios profesionales con la FeiddaPaideia. Parana. Entre Rios, Provincia d
Entre Rios

http://www.ucu.edu.ar/index.php?option=com_ cor&smw=frontpage&Itemid=1
Moderador/Dinamizador del Foro/Taller: Participarctfe los Profesionales y sus Entidades en e
Fortalecimiento de la Sociedad Civil - organizadalp Asociacion de Profesionales Universitaric
de Entre Rios (AEPUER), en el VIl Encuentro NaclaleProfesionales Universitarios de la

Republica Argentina. Parana, 15y 16 de mayo de92 littp://aepuer.blogspot.com/2009/05/blogt

post.html
Representacién de la Universidad de Concepciébdejuay ante Universidades de la Republica
Costa Rica: Universidad de Costa Rica, San Jo§bs Rica (UCR), Universidad Nacional
(UNA) Heredia, Costa Rica y Universidad Estatalistéhcia (UNED). En representacion del areq
de Relaciones Internacionales de UCU (Lic. Andraadén). Afio 2.009/2.010.
http://www.ucu.edu.ar/index.php?option=com_contesdf=article&id=100&Itemid=67
Expositor en Seminario sobre la Proteccion Inteomat de los Derechos Humanos en la
Universidad de Costa Rica. San José de Costa‘Raaolitica de los derechos humanos como
politica de Estado”. Junio 2.009.-

Coordinador de proyectos socio-econdémicos docesitahantiles para la Universidad de
Concepcion del Uruguay, desde la perspectiva giatdficacion estratégica de politicas publicas
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